人文与教师教育学院人员外出管理办法

近年来，我院教师正常教学期间，申请外出参加短期进修学习或担任各种专家评委的情况日益增多。为进一步加强师德师风建设，规范我院人员管理，保障正常的教学秩序，维护师生权益，特制定本办法。
1、 适用范围
本办法适用于人文与教师教育学院全体教职工。
2、 管理办法
 1、如学校职能部门抽调我院教师外出学习或担任专家评委，且人数较多，学院将根据教学需要，安排适当人数教师参加。
2、同一专业内，担任同一年级教学任务的专任教师，同一时间外出学习、参加学术会议、担任专家评委的人数原则上不超过2人。确有需要的，经学院同意后，申请外出教师需与其他老师做好课程对调或其他妥当课程安排，不能采用“调空后补”的方式，避免出现学生一段时间内课程“空窗”然后又集中补课的情况。
3、一些经常性的外出学习或担任评审活动，相关系和教研室可采取教师轮流参加的方式，以便更多教师得到服务社会、学习锻炼的机会。
4、教师经批准外出后，需严格按照审批行程往返，不得私自延长外出时间或增加额外行程。
5、教师外出参加活动，需时刻牢记教师身份，不得出现影响学校或教师形象的言行。
6、在不涉及保密工作的前提下，外出教师返校后，应在系内或院内分享交流参加活动的心得感受。
7、鼓励教师利用寒暑假时间完成相关培训、调研等。
8、教师外出手续按照学校规定办理，向院领导审批前需先向教科办登记报备。
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